
                                                                                                 
                                               О   т   ч   ё   т 

                          о работе первичной профсоюзной организации МБОУ «СОШ № 12» 

                                                             за 2022 учебный год 
 

Численность членов Ноябрьской 

городской организации Профсоюза 

работников народного образования  

и науки Российской Федерации 

 

Численность членов первичной профсоюзной организации МБОУ «СОШ № 12» составляет 106 человека, 

что составляет 88% от общего количества работников учреждения.  

Администрация МБОУ «СОШ № 12» в полном составе 100% входит в ППО учреждения.  
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Проведение Пленумов,  

Президиумов 

Проведено: 28 заседаний ПК, на которых рассмотрены – 53 вопроса. 

 

 

Участие в демонстрациях 
- 

 

Консультации профсоюзного 

актива 

 

Оказание консультативной помощи членам профсоюза и работникам школы 

Работа с молодыми  

педагогами 

Участие в слете Молодых педагогов. 

Награждение 

Награждено грамотой:  

 Благодарностью Президиума Ноябрьской городской организации Профсоюза образования – 4 

человека; 

 Грамота Ноябрьской городской организации Профсоюза образования – 4 человека; 

 Грамота Окружной профсоюзной организации – 4 человека. 

 

Премиальные поощрения 

членов ПО 

За активное участие в жизни первичной профсоюзной организации – 5 человек на сумму 15 000 

(Пятнадцать тысяч) рублей. 

 

Затрачено 15 000 (Пятнадцать тысяч) рублей. 
Денежные средства на 

организацию работы ПК 
- 

Обучение уполномоченного по - 



охране труда  

 

Материальная помощь 

 

Материальная помощь выделена членам ПО (18 человек) на сумму 90 000 (Девяносто тысяч) рублей, из 

них: 

- бракосочетание (10 человек) – 50 000 (Пятьдесят тысяч) рублей; 

- рождение ребенка (5 человек) – 25 000 (Двадцать тысяч) рублей; 

- в связи с мобилизацией на военную службу – 5 000 (Пять тысяч) рублей; 

- в связи со смертью близкого родственника (4 человека) – 20 000 (Двадцать пять тысяч) рублей. 

 

Затрачено 100 000 (Сто тысяч) рублей. 

Юбилеи работников 

 Материальная помощь выделена членам ПО (4 человека) на сумму 20 000 (Двадцать тысяч) рублей. 

 

Затрачено 20 000 (Двадцать тысяч) рублей. 

Денежные средства на 

организацию досуга членов ПО, 

детей членов ПО 

1. В рамках реализации досуговых мероприятий членов первичной профсоюзной организации 

(приобретение чайника, кофемашины) – 34 297 (Тридцать четыре тысячи двести девяносто семь) рублей 89 

копеек. 

2. Приобретение медикаментов в целях укрепления здоровья работников – 1 960 (Одна тысяча девятьсот 

шестьдесят) рублей. 

3. Проведение Маевки по окончанию учебного года – 9 142 (Девять тысяч сто сорок два) рубля 42 копейки. 

4. Участие педагогов в туристическом слете – 12 020 (Двенадцать тысяч двадцать) рублей 74 копеек. 

5. Поздравление работников с Новым годом и Рождеством – 91 568 (Девяносто одна тысяча пятьсот 

шестьдесят восемь) рублей 45 копеек. 

6. Приобретение атрибутов для участия членов ППО в новогодних мероприятиях – 684 (Шестьсот 

восемьдесят четыре) рубля 00 копеек. 

 

Затрачено 149 673 (Сто сорок девять тысяч шестьсот семьдесят три) рублей 50 копеек. 

Организаторская работа в области 

социального партнёрства 

Действует отраслевое Соглашение до 2023 года. 

 

Действовал Коллективный договор на 2019 – 2022 гг. (до 03.09.2022 г.). 

Внесены дополнения в Коллективный договор МБОУ «СОШ № 12» на 2019-2022 гг., зарегистрированы 

Управлением экономического развития и инвестиций Администрации города Ноябрьска Отделом 

стратегического развития от 25.10 2021 г. № 11/19 Д-4. 

Внесены изменения в Приложение 1 и Приложение 2 Коллективного договора МБОУ «СОШ № 12» на 

2019-2022 гг., зарегистрированы Управлением экономического развития и инвестиций Администрации 

города Ноябрьска Отделом стратегического развития от 12.11 2021 г. № 11/19 Д-5. 

 

Зарегистрирован Коллективный договор на 2022-2025 гг., зарегистрированный Управлением 



экономического развития и инвестиций Администрации города Ноябрьска от 12.09 2022 г. № 12/12. 

Внесены дополнения в Коллективный договор МБОУ «СОШ № 12» на 2022-2025 гг., зарегистрированы 

Управлением экономического развития и инвестиций Администрации города Ноябрьска Отделом 

стратегического развития от 14.10 2022 г. № 12/22 Д-1. 

Разработан и введен в действие Коллективный договор МБОУ «СОШ № 12» на 2022-2025 гг., 

зарегистрированы Управлением экономического развития и инвестиций Администрации города Ноябрьска 

Отделом стратегического развития от 22.10 2022 г. № 12/22 Д-2. 

 

Организаторская работа при 

осуществлении общественного 

контроля 

Председатель ППО Сидякина С.В. является членом: 

1. Комиссии по приёмке учебных кабинетов. 

2. Комиссии по охране труда. 

3. Комиссии по проверке знаний по охране труду. 

4. Комиссии по пожарно-техническому минимуму. 

5. Комиссии по оказанию первой помощи. 

6. Комиссии по Порядку определения и установления выплат стимулирующего характера (интенсивность 

и высокие результаты работы, премиальные выплаты по итогам работы) работникам. 

7. Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию 

конфликта интересов. 

 

Оздоровительные мероприятия, 

организация досуга  

членов Профсоюза 

 

1. ХVIII Спартакиада работников образовательных учреждений (на 31.05.2022) 6 видов - 30 участников: 

- волейбол - 3 место (женская команда); 

- бильярд – участие; 

- боулинг – 2 место (женская команда); 

- дартс – 1 место (женская команда), 4 место (мужская команда); 

- лыжи – 2 место (женская команда); 

- футбол – 4 место (мужская команда). 

2.  ХIV Спартакиада работников образовательных учреждений (на 31.12.2022 г.) 4 вида – 26 участников: 

- туристический слёт – 4 место; 

- настольный теннис – 7 место (женская и мужская команда); 

- шахматы – 1 место женская команда, 3 место мужская команда; 

- волейбол – 2 место женская команда. 

3. Участие в турнире по волейболу на кубок М. Ю. Рузиева – 2 место женская команда. 

4. Участие членов ППО в Спартакиаде трудящихся «За единую и здоровую Россию в ХХI веке» - 3 

участника (баскетбол, легкоатлетическая эстафета, волейбол). 

5. Участие в товарищеской встрече по волейболу между преподавателями МБОУ «СОШ № 12» и 

преподавателями филиала ТИУ в г. Ноябрьске. (1 место). 



 

Финансовая помощь работникам оказывалась по мере необходимости, принимались заявления от сотрудников, рассматривались на 

заседании ППО. Были рассмотрены и удовлетворены следующие заявления членов профсоюзной организации: 

 в связи бракосочетанием – 50 000 (10 чел. по 5 000 руб.); 

 с юбилейной датой – 25 000 руб. (5 чел. по 5 000 руб.);  

 в связи с рождением ребёнка – 25 000 руб. (5 чел. по 5 000 руб.); 

 в связи с мобилизацией на военную службу – 5 000 руб. (1 чел. по 5 000 руб.); 

 в связи со смертью близкого родственника – 20 000 руб. (4 чел. по 5 000 руб.). 

За активное участие в жизни первичной профсоюзной организации были поощрены 5 человек на сумму 15 000 рублей. 
 

Были организованы и проведены праздничные и спортивные мероприятия:  

 День защитника Отечества; 

 Международный женский день 8 Марта; 

 спортивная эстафета «Учителя@ученики», посвященная Дню защиты детей от чрезвычайных ситуаций; 

 выездное мероприятие Маевка по случаю окончания учебного года; 

 Туристический слёт; 

 День Учителя; 

 Новый Год и Рождество.  

 

Спартакиада на протяжении всего года вовлекает в участие активных и спортивных людей, объединяет и дарит массу положительных 

впечатлений. В 2022 году сотрудники нашего коллектива участвовали в соревнованиях в зачет XVIII Спартакиады работников образования 

Ноябрьска по туризму, шахматам, настольному теннису, боулингу, бильярду, дартсу, лыжные гонки, футболу, волейболу на кубок М.Ю. 

6. Участие педагогов школы в проведении турнира по волейболу среди женских и мужских команд 

медицинских работников и педагогов образовательных учреждений города. 

7. Участие в творческом фестивале «Весенняя капель» (диплом Дипломанта в номинации «Вокал» (соло), 

диплом Гран-при в номинации «Художественное слово»).  

8. Участие во Всероссийском творческом конкурсе-фестивале педагогических работников «Виват, 

таланты!». 

9. Участие во II Чемпионате по интеллектуальной игре «Что? Где? Когда?» среди работников 

образовательных организаций по теме «Фильм, фильм, фильм…». 

 

Профсоюзной организацией МБОУ «СОШ № 12» за 2022 год было израсходовано – 

284 673 (Двести восемьдесят четыре тысяч шестьсот семьдесят три) рубля 50 копеек. 



Рузиева. По итогам XVIII Спартакиады работников образования Ноябрьска (2021-2022 учебный год) женская команды школы заняла 1 место, 

мужская команда занята 5 место. 

 В начале 2022-2023 учебного года в зачет XIV Спартакиады работников образования Ноябрьска члены Профсоюзной организации 

МБОУ «СОШ № 12» приняли участие в туристическом слете (4 место), соревнованиях по настольному теннису (7 место), шахматам (1 место и 

3 место), волейболу на кубок М.Ю. Рузиева (2 место) среди работников образовательных учреждения города. 

 

Сотрудники нашей школы принимают активное участие в городских спортивных, интеллектуальных и художественных мероприятиях в 

составе команды департамента образования Администрации города Ноябрьск, а именно: 

 соревнования по баскетболу в рамках Спартакиады трудящихся города Ноябрьска «За единую и здоровую Россию в XXI веке» 

(Козориз А.И.); 

 эстафета по легкоатлетическому кроссу, посвящённая Дню Победы (Козориз А.И.); 

 эстафета по легкоатлетическому кроссу, в зачёт Спартакиады трудящихся (Козориз А.И.); 

 в рамках окружного конкурса педагогического мастерства – 2022 «Педагогический дебют» в качестве организаторов окружного 

туристического слета (Дмитриев А.В., Кожевникова В.В.); 

 спортивные соревнования «За единую и здоровую Россию!» - легкоатлетический кросс, волейбол, футбол, баскетбол (Абдуллин Э.К., 

Александров А.Ю., Бобров Е.А., Козориз А.И.); 

 турнир по волейболу среди команд работников образования и работников здравоохранения в предверии Международного дня 

учителя и Международного дня врача (Истомина Л.А., Сидякина С.В., Темяникова С.Г., Абдуллин Э.К., Бобров Е.А., Козориз А.И.); 

 участие в творческом фестивале «Весенняя капель» (Зарубина Е.А. – диплом Дипломанта в номинации «Вокал» (соло), Поночовная С.В. 

– диплом Гран-при в номинации «Художественное слово»; 

 участие Всероссийском творческом конкурсе-фестивале педагогических работников «Виват, таланты!» (Иевлева Т.А. участник 

фестиваля-конкурса в номинации Музыкально-исполнительское искусство «Авторская песня».); 

 участие во II Чемпионате по интеллектуальной игре «Что? Где? Когда?» среди работников образовательных организаций по теме 

«Фильм, фильм, фильм…» (Бобров Е.А., Жуков В.В., Кожевникова В.В., Муртахина Н.А., Мухаметдинова Е.Н.) 

 

Был разработан, согласован и введен в действие Коллективный договор МБОУ «СОШ № 12» на 2022-2025 гг., зарегистрирован 

12.09.2022 регистрационный номер 12/22.  Внесены дополнения в Коллективный договор, а именно: в Приложение 1 и Приложение 2 Перечень 

должностей по профессиональным квалификационным группам работников МБОУ «СОШ № 12» и размеры окладов (должностных окладов, 

ставок), Перечень должностей, не включенных в профессиональные квалификационные группы работников МБОУ «СОШ № 12» и размеры 

должностных окладов которые зарегистрированы Управлением экономического развития и инвестиций Администрации города Ноябрьска 

Отделом стратегического развития от 14.10.2022 регистрационный номер 12/22 Д-1; в Порядок определения и установления выплат за 

интенсивность и высокие результаты работы, премиальные выплаты по итогам работы работников МБОУ «СОШ № 12» пункт 2 подпункт 2.1.1, 

которые зарегистрированы Управлением экономического развития и инвестиций Администрации города Ноябрьска Отделом стратегического 

развития от 22.11.2022 регистрационный номер 12/22 Д-2. 

 

Председатель первичной профсоюзной организации Сидякина С.В. 27 октября 2022 года приняла участие в просветительской акции, 

посвященной Дню Рождения Общероссийского Профсоюза образования «Единый Профсоюзный диктант» (сертификат участника). 



 

Молодые педагоги школы приняли участие в проекте – Рейтинг выдающихся молодых людей Ямала «ТОП – 89», реализуемый 

департаментом молодёжной политики и туризма Ямало-ненецкого автономного округа, с целью выявления талантливых, увлечённых молодых 

людей. 

Молодые педагоги Кожевникова В.В., Шушпанова А.В., прошли онлайн-курсы по теме «Корпоративная культура и новые смыслы» 

проводимый в рамках X межрегиональной Зимней школы молодых педагогов и наставников, организованный Комитетом Региональной 

организации Общероссийского Профсоюза образования в республике Марий Эл.  

Молодые педагоги нашей школы принимали участие в Слете молодых педагогов (Жигалова Л.Н., Жуков В.В.), во II Чемпионате по 

интеллектуальной игре «Что? Где? Когда?» (Бобров Е.А., Жуков В.В., Кожевникова В.В.), в Новогоднем мероприятии «Молодежный квиз» 

(Кондратюк В.О., Нагорная Д.А., Темяникова С.Н., Федосеева Е.А.). 

 

Председатель ППО Сидякина С.В. и член ППО Котович С.Л. приняли участие в онлайн семинаре для профсоюзных лидеров 

региональных (межрегиональных), территориальных организаций Профсоюза, первичных профсоюзных организаций с правами 

территориальных, посвященном тематическому году «Корпоративной культуры Профсоюза»; в вебинаре «Охрана труда в образовательной 

организации» где познакомилась с особенностями организации деятельности по охране труда по новым правилам, а также с актуальными 

требованиями трудового законодательства и законодательства об охране труда; во Всероссийской олимпиаде для специалистов по охране 

труда, организованной Медиагруппой «Актион Охрана труда» при поддержке Минтруда России и Роструда; онлайн-семинар на тему "Охрана 

труда на современном этапе с учетом вступивших в силу изменений раздела Х Трудового кодекса Российской Федерации", организатором 

которого выступает Департамент социальной защиты населения Ямало-Ненецкого автономного округа; в просветительской акции, 

посвященной Дню Рождения Общероссийского Профсоюза образования «Единый профсоюзный диктант».  

В рамках Всемирного дня охраны труда Администрацией города Ноябрьск был проведен городской семинар с проведением викторины 

«ВИКВИЗ охрану труда знай и применяй!» среди структурных подразделений Администрации города Ноябрьска и подведомственных 

учреждений. В данном мероприятии принимали участие члены первичной профсоюзной организации Котович С.Л., специалист ОТ и Сидякина 

С.В., уполномоченный представитель по ОТ. Сборная команда образовательных учреждений департамента образования города Ноябрьска 

заняла 3 место в викторине. В школе был проведен конкурс рисунков учащихся. 

 

Члены коллектива первичной профсоюзной организации приняли участие в акциях: 

 сбор гуманитарной помощи для эвакуированных жителей ДНР и ЛНР #своихНЕбросаем; 

 «Посылка российскому солдату» #ZAНаших#Ямалрядом; 

 Всероссийский фоточеллендж #ZAКрым#ZAРоссию (формирование позитивного патриотического настроя в местных сообществах в 

связи с годовщиной воссоединения Крыма и Севастополя с Россией); 

 2 этап гуманитарной помощи для Луганской и Донецкой народных республик, организованную союзом десантников ЯНАО; 

 возложение цветов на площади Памяти, посвященное празднику Великой Победы в Великой Отечественной Войне; 

 оказание гуманитарной помощи мобилизованным сотрудникам образовательных организаций города (благотворительный концерт); 

 члены первичной профсоюзной организации школы приняли участие в акции перечисления однодневного заработка в целях 

добровольного пожертвования для военнослужащих российской Федерации. 

 

https://s7251891.sendpul.se/sl/MjQ1NzYxNDQ=/a181653c1788f1426240f764641341a102cc0s4/pl1
https://s7251891.sendpul.se/sl/MjQ1NzYxNDQ=/a181653c1788f1426240f764641341a102cc0s4/pl1


Первичная профсоюзная организация МБОУ «СОШ № 12» приняла участие в городском этапе конкурса «Лучший социальный партнер», 

проводимого в целях развития социального партнерства на локальном уровне, выявления наиболее эффективной системы взаимоотношений 

между работодателем и работниками по вопросам регулирования социально-трудовых и непосредственно связанных с ними отношений. На 

городском этапе первичная профсоюзная организация «МБОУ «СОШ № 12» заняла 1 место. Ноябрьская территориальная организация 

профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации направила конкурсные документы на окружной 

этап. По итогам рассмотрения документов конкурса «Лучший социальный партнер» на окружном уровне первичная профсоюзная организация 

МБОУ «СОШ № 12» заняла 1 место. 

 

 


